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FORMATO Cédigo: DHRG14
PROCESO:
Gestion y Desarrollo del Talento Humano
CONCEPTO CANDIDATO FINALISTA Versién: 7
DATOS GENERALES
CARGO AL QUE ASPIRA ESPECIALISTA DE INVESTIGACION JEFE DE AREA HERNANDEZ NIRO JENNY FABIOLA
PSICOLOGO A CARGO GABRIEL SANDOVAL OYOLA AREA DIRECCION INVESTIGACION INNOVACION Y
CREACION
FECHA DEL PROCESO 26/08/2025 DEPENDENCIA DIRECCION INVEIGACION INNOVACION Y

ENTREVISTA Y PERFIL 0%
PRUEBAS (FSICOYECNICAS TEST DE
CCANDIDATOS FINALISTAS FUENTES DE RECLUTAMIENTO COMPETENCIAS Y EVALUACION 360 % AJUSTE AL CARGO NIVEL DE MEDICION
(estas 2 ultimas para convocatorias
internas) FORMACION 20% EXPERIENCIA 30%

50%

Winston Steven Gonzalez Quimbayo CONVOCATORIA INTERNA

Titulo del gréfico

ston Steven Gonzalez Quir

PERFIL 60% FORMACION 20% PERFIL 60% EXPERIENCIA 30% % AIUSTE AL CARGO

v
RUEBAS (PSICOTECNICAS, 1AS Y EVALUACION 360 (estas 2 ultimas para convocatorias internas)

Escala de Calificacion 1- 5

ENTREVISTA Y

CANDIDATOS FINALISTAS PRUEBAS PSICOTECNICA E"““‘f'ﬁ’" L TESTDE COMPETENCIAS  pROMEDIO GENERAL
50%
Candidato 1 00
Candidato 2 00
Candidato 3 00
Nota: En caso de convocalona inferna aligenciar el siguiente cUGdro y anexar soporfes brindados por ol drea de formacian y desarollo

‘ CONCEPTO CANDIDATO SELECCIONADO

Tras la evaluacion realizada dentro del proceso de seleccion, considero que Winston Steven Gonzdlez Quimbayo cuenta
CONCEPTO GENERAL DE SELECCION con las competencias, y rayectoria ias pora asumir con éxito el cargo de Especialista en Investigacion,
recomendando su aprobacion para el ascenso

Conozco el desemperio y compromiso de Winston Steven Gonzdlez Quimbayo, quien ha P 3
CONCEPTO GENERAL JEFE INMEDIATO calidad en su trabajo y potencial para asumir mayores retos. Por lo anterior, avalo su ascenso al cargo de Especiaista en
Investigacion.

Nota: §i el candidato no cumple con fodos los requisitos del perfil (ya sea en experiencia, fitulacién o formacién complementaria), se requerird la aprobacién de la Direccién de Gestién de Talento

Tipo de brecha: N/A

Firma Psicélogo - Responsable del Proceso de Seleccion
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